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Pracodawca Godny Zaufania, wyróżnienie promujące prawidłowe i godne naśladowania wzorce.
www.pracodawcagodnyzaufania.pl

ANKIETA

I. INFORMACJE O FIRMIE I ZATRUDNIENIU
Data wypełnienia ankiety: 	
Pełna nazwa firmy:
Data rozpoczęcia działalności w Polsce:
Całkowita liczba zatrudnionych wg stanu na dzień wypełnienia ankiety:


II. INFORMACJE O PROGRAMACH SKIEROWANYCH DO PRACOWNIKÓW (MŚP)
a) Jaką ofertą dla pracowników dysponuje Państwa firma (benefity, programy edukacyjne i motywacyjne skierowane do pracowników, udogodnienia dla rodziców itp.)?
b) Na jakie głównie potrzeby pracowników jest ukierunkowana Państwa polityka pracownicza?
c) Czy pokrywają Państwo koszty nauki/szkoleń pracowników?

III. NAGRODY I WYRÓŻNIENIA 
Czy firma w ostatnim 10-leciu uzyskała nagrody/wyróżnienia w konkursach i rankingach z zakresu CSR / polityki pracowniczej?





ZAŁĄCZNIKI:
..........................................
..........................................
..........................................
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